Zakacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 28/2016

Dyrektora Zespotu Szkét nr 4 w Suwatkach
z dnia 10 pazdziernika 2016 r.

Regulamin praktyk zawodowych
w Technikum nr 4 w Zespole Szkét nr 4 w Suwatkach

Podstawa prawna:

1. Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn.
zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie praktycznej
nauki zawodu. (Dz. U. Nr 244, poz. 1626).

§ 1 Postanowienia ogdlne

1. Praktyczna nauka zawodu organizowanajest w Technikum nr 4 w Suwatkach w formie praktyki
zawodowej, zgodnie z kierunkami ksztatcenia i obowigzujgcymi przepisami.

2. Praktyczna nauka zawodu ucznidw jest organizowana przez szkote.

3. Praktyka zawodowa jest czescig sktadowa danego programu nauczania, w zwigzku z tym
uczniowie majg obowigzek uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych na terenie zaktadow pracy.

4. Zakres umiejetnosci i wiadomosci nabywanych przez uczniéw podczas odbywania zaje¢ w
zaktadach pracy oraz wymiar godzin praktyki zawodowej reguluje program nauczania dla
danego zawodu.

5. Podczas odbywania praktyki zawodowej uczen podlega przepisom statutu szkoty, regulaminu
szkolnego, a takze musi podporzadkowac sie przepisom organizacyjno - porzadkowym zaktadu
pracy, w ktorym odbywa praktyke zawodowsa.

6. Praktyki zawodowe organizowane sg dla uczniéw w celu opanowania przez nich umiejetnosci
zawodowych, niezbednych do podjecia pracy w danym zawodzie.

7. Praktyki zawodowe organizuje sie dla uczniow w celu zastosowania i pogtebienia zdobytej
wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach pracy.

8 2 Organizacja praktyk zawodowych

1. Praktyki zawodowe sg organizowane przez szkole u pracodawcow i prowadzone pod
kierunkiem opiekundéw praktyk zawodowych, ktérymi mogg by¢ pracodawcy lub wyznaczeni
przez nich pracownicy.

2. Praktyka zawodowa moze by¢ prowadzona indywidualnie lub w grupach, przy czym liczba
uczniéw w grupie powinna umozliwia¢ realizacje programu nauczania dla danego zawodu,
uwzglednia¢ specyfike nauczanego zawodu oraz przepisy bezpieczenstwa i higieny pracy.
Podziatu uczniow na grupy dokonuje wicedyrektor, w porozumieniu z podmiotem przyjmujacym
ucznidéw na praktyke.

3. Podstawg organizowania praktyki zawodowej w technikum jest umowa zawarta miedzy
Dyrektorem Szkoty a pracodawca przyjmujacym ucznidéw na zajecia.

4, Umowe o praktyke zawodowsa, zwang dalej ,,umowg”, zawiera dyrektor szkoty w terminie
umozliwiajacym realizacje programu praktyki zawodowej z podmiotami przyjmujgcymi
uczniow.

5. Umowa zawiera:



nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniow na praktyke oraz miejsce jej odbywania,
imig i nazwisko osoby, ktdra sprawuje opieke nad uczniem odbywajacym praktyke,
nazwe i adres szkoty kierujgcej uczniéw na praktyke zawodowa,

nazwe i numer realizowanego programu nauczania,

zawdd, w ktorym bedzie prowadzona praktyka zawodowa,

imie i nazwisko ucznia odbywajacego praktyke zawodowa,

zakres praktyki zawodowej,

terminy rozpoczecia i zakonczenia praktyki zawodowej,

prawa i obowigzki stron umowy,

dodatkowe ustalenia stron umowy, zwigzane z odbywaniem praktyki zawodowej. Wzor
umowy stanowi zatgcznik nr 1do regulaminu.
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6. Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z harmonogramem praktyk zawodowych
ustalonym na dany rok szkolny przez wicedyrektora, a zatwierdzonym przez dyrektora szkoty.

7. Praktyki zawodowe odbywajg sie w wyznaczonych przez szkote zakladach pracy
gwarantujacych realizacje programu nauczania.

8. W szczegolnych przypadkach (np. zamieszkanie poza miejscem ksztatcenia) istnieje mozliwos¢
odbycia praktyki zawodowej w firmie wskazanej przez ucznia. NajpOzniej miesigc przed
terminem planowanej praktyki uczen ten fakt zgtasza do wicedyrektora.

9. Uczen moze zorganizowac praktyke zawodowg we wiasnym zakresie po uzyskaniu zgody
wicedyrektora, w przeciwnym razie praktyka nie bedzie zaliczona.

10. W przypadku dyscyplinarnego usuniecia ucznia z praktyki zawodowej przez zakiad pracy,
uczen zobowigzany jest do ponownego odbycia praktyki zawodowej w terminie i firmie
wskazanej przez szkote. Nie zastosowanie sie do powyzszego bedzie skutkowal oceng
niedostateczng z praktyk zawodowych i brakiem promocji do klasy programowo wyzszej.

11. Praktyki zawodowe mogg by¢ organizowane w czasie catego roku szkolnego, w tym rowniez

w czasie ferii letnich.

12. W przypadku organizowania praktyk zawodowych w okresie ferii letnich odpowiedniemu
skrdceniu ulega czas trwania zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych dla uczniéow odbywajacych te
praktyki.

13. Dobowy wymiar godzin praktyki zawodowej dla uczniébw w wieku do 16 lat nie moze
przekracza¢ 6 godzin, a dla uczniéw powyzej 16 roku zycia - 8 godzin.

14. Praktyka zawodowa moze by¢ organizowana w systemie zmianowym, z tym, ze w przypadku
uczniow w wieku ponizej 18 lat nie moze wypadac¢ w porze nocnej.

§ 3 Prawa ucznia
W czasie odbywania zaje¢ z praktyki zawodowej uczen ma prawo do:

1) Zapoznania z obowigzujacym w zaktadzie regulaminem i zasadami pracy na poszczegolnych
stanowiskach.

2) Zapoznania z wymaganiami i oczekiwaniami pracodawcy.

3) Wykonywania zadan wynikajacych z programu praktyk.

4) Zapoznania z kryteriami oceniania.

5) Informowania szkoty o nieprawidtowos$ciach i zmianach dotyczacych zakresu obowigzkéw,
czasu trwania praktyki itd.

6) Zapoznania z sankcjami wynikajagcymi z nie wywigzywania sie z obowigzkow i tamania
postanowien regulaminu praktyk.

7) Uzyskania informacji o ocenie praktyki zawodowej i uzasadnieniajej.



8) Uzyskania wpisu i odbioru dzienniczka praktyk w ostatnim dniu ich trwania.
9) Wiasciwego traktowania i poszanowania godnosci osobistej.

§ 4 Obowigzki ucznia

Uczerh ma obowiazek przygotowaé sie do praktyki zawodowej poprzez:

i
2)
3)
4)
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6)
7)

Zapoznanie sie z informacjami przekazanymi na spotkaniu z wicedyrektorem, ktére odbywa
sie nie pozniej niz dwa tygodnie przed rozpoczeciem praktyki,

Zapoznanie sie z trescig niniejszego regulaminu oraz programem praktyk,

Przygotowanie zeszytu zwanego dalej ,,dzienniczkiem praktyk" i ztozenie go u wicedyrektora
nie pdzniej niz tydzien przed rozpoczeciem praktyki zawodowej w celu uzyskania pieczatki i
podpisu.

Posiadanie aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

W czasie odbywania praktyki zawodowej uczen ma obowigzek zachowania dyscypliny

poprzez:

- Odbycie w wyznaczonym terminie szkolenia BHP w zakladzie pracy.

- Wiasciwa postawe i kulture osobista.

- Odpowiedni ubior.

- Punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec.

- Dostosowanie sie do ustalonego w zaktadzie harmonogramu dnia.

- Przestrzeganie obowigzujacych w danej firmie regulamindéw pracy.

- Przestrzegania przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych.

- Aktywne uczestniczenie w praktyce zawodowej polegajgce na rzetelnym wykonywaniu
zadan powierzonych przez opiekuna praktyk.

- Systematyczne odnotowywanie przebiegu zaje¢ w dzienniczku praktyk.

- Przedktadanie dzienniczka praktyk zaktadowemu  opiekunowi praktyk oraz
przedstawicielom szkoty - do kontroli.

- Uzyskanie pozytywnej oceny wpisanej do dzienniczka praktyk.

Odnoszenie sie z szacunkiem do przetozonych i przestrzeganie zasad kolezenskiej wspdtpracy.

Nieobecnos¢ na zajeciach musi by¢ usprawiedliwiona - podstawg do usprawiedliwienia

nieobecnosci jest: zwolnienie lekarskie wklejone do zeszytu praktyk (druk L4 nie jest

wymagany), informacja o nieobecno$ci przekazana do zaktadu pracy w pierwszym dniu

niestawienia sie na praktyke, informacja o nieobecnosci przekazana do szkoty w pierwszym

dniu niestawienia sie na praktyke.

§ 5 Obowiazki pracodawcy

Pracodawca ma obowigzek:

1) Zapozna¢ uczniéw z wymaganiami i oczekiwaniami zaktadu pracy.

2) Stosowac przepisy BHP,

3) Skierowac uczniéw na odpowiednie stanowiska pracy.

4) Przydzieli¢ uczniom zadania wynikajace z programu praktyk.

5) Przeszkoli¢ uczniow w zakresie obstugi urzgdzen znajdujacych sie w zakfadzie, z ktorych
korzysta¢ bedg praktykanci

6) Zabezpieczy¢ biezaca opieke wychowawcza, zawodowg i medyczna.

7) Przygotowac zaplecze socjalne

8) Kontrolowac zeszyty praktyk i uzupetniac je o uwagi, opinie i spostrzezenia.



9) Zapozna¢ uczniow z kryteriami oceniania i sankcjami wynikajgcymi z nie wywigzywania si¢ z
obowigzkow i famania postanowien regulaminu praktyk.

10) Poinformowaé ucznia o propozycji oceny.

11) Ocenic¢ praktyke i dokona¢ wpisu do dzienniczka ucznia wraz z uzasadnieniem

12) Sporzadzi¢ dokumentacje powypadkowsg i powiadomi¢ Szkote w razie zaistnienia wypadku
podczas odbywania przez uczniow praktyk zawodowych.

§ 6 Obowiazki szkoty

Szkota ma obowigzek:

1) Ustali¢ harmonogram praktyk zawodowych obowigzujacy w danym roku szkolnym.

2) Zorganizowac i przydzieli¢ uczniom miejsca praktyk zawodowych w zakkadach pracy.

3) Przeprowadzi¢ spotkanie z uczniami celem przekazania informacji na temat organizacji i
przebiegu praktyki zawodowej.

4) Sporzadzi¢ umowy o praktyki zawodowe z zaktadami pracy.

5) Nadzorowac realizacje programu praktyk zawodowych dla danego zawodu.

6) Wspdtpracowaé z podmiotem przyjmujacym ucznidéw na praktyki zawodowe.

7) Zapewni¢ ubezpieczenie uczniéw od nastepstw nieszczesliwych wypadkdw.

§ 7 Ocena z praktyki zawodowej

1 Ocene koncowa za praktyke zawodowg wystawia opiekun praktyk zawodowych z ramienia
zakkadu pracy, w ktorym uczen odbywat praktyke zawodowsa. PowyZsza ocena wystawiona jest w
dzienniczku praktyk wraz z pieczecig zaktadu pracy i podpisem osoby do tego upowaznione;j.
2. Opinia i ocena wystawiona przez pracodawce jest podstawg do zaliczenia praktyki zawodowej w
szkole.
3. Uczen zaliczyt praktyke zawodowa, jezeli otrzymat ocene co najmniej dopuszczajaca.
4. Uczen otrzymuje ocene niedostateczng z praktyki zawodowej w przypadku niezastosowania sie
do postanowien niniejszego regulaminu, a zwlaszcza w razie:

* samowolnej zamiany miejsca odbywania praktyki,

» braku zwrotu wymaganej dokumentacji praktyki (dzienniczek praktyk),

» zlamania dyscypliny podczas trwania praktyki zawodowej, nie podporzgdkowania sie

przepisom organizacyjno- porzadkowym zaktadu pracy,
» uzyskania negatywnej oceny z praktyki zawodowej wystawionej przez przedstawiciela
zaktadu pracy w ktorej odbywana jest praktyka.

5. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z praktyki zawodowej
odbywa ponownie praktyke zawodowa w miejscu i terminie wyznaczonym przez szkote.
6. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z praktyki zawodowej z powodu usprawiedliwiongj
nieobecnosci. Dla takiego ucznia szkola organizuje miejsce odbycia praktyki zawodowej
umozliwiajace uzupetnienie programu nauczania i uzyskanie oceny nie pozniej niz do zakonczenia
danego roku szkolnego.
7. Uczen zobowigzany jest do przekazania wypetnionego dzienniczka praktyk wychowawcy klasy
w terminie 14 dni od zakonczenia praktyki zawodowe;j.

§ 8 Przepisy koncowe

1 W sprawach nie uregulowanych Regulaminem decyzje podejmuje Dyrektor Zespotu Szkét nr

4 w Suwatkach.
2. Regulamin praktyk zawodowych wchodzi w zycie z dniem 10 pazdziernika 2016 r.
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mgr Beata Iwona Muszynska



